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NIBE — mit dsterreichischem Sitz in Schoérfling am Attersee - zahlt zu den flihrenden und innovativsten Warmepumpenherstellern Europas.
Als Teil der schwedischen NIBE Gruppe entwickeln wir nachhaltige Warmepumpen und Energiesysteme, die CO, reduzieren, Energie
sparen und die Umwelt schonen. In einem dynamischen Wachstumsmarkt investieren wir in die Fachkrafte von morgen und suchen zur

Verstarkung unseres Service Teams einen motivierten

Lehrling Kalteanlagentechniker

(W/M/D)

Du interessierst dich fiir Technik, arbeitest gerne im Team und méchtest einen zukunftssicheren Beruf in einer nachhalti-
gen Branche erlernen? Dann bist du bei uns genau richtig! Wir bieten dir eine abwechslungsreiche Ausbildung, spannende
Einblicke in die Welt moderner Warmepumpentechnologie sowie beste Entwicklungsmadglichkeiten in einem international

erfolgreichen Unternehmen.

Deine Lehrinhalte

« Montage, Installation und Inbetriebnahme von Kalte-,
Klima- und Warmepumpenanlagen einschlieBlich Ver-
rohrung, Dichtheitspriifungen und Anschlussarbeiten

»  Zusammenbau und Montage von kaltetechnischen
Komponenten, Elektroeinheiten sowie Trag- und Be-
festigungskonstruktionen

« Installation, Einstellung und Wartung von Mess-,
Steuer-, Regel- und Sicherheitseinrichtungen

e Durchfiihrung von Service-, Priif-, Wartungs- und In-
standsetzungsarbeiten an kéltetechnischen Anlagen

»  Umsetzung von Schall-, Korrosions- und Isolations-
schutzmalRnahmen

Fachgerechter Umgang mit Kaltemitteln unter Einhal-
tung aller Umwelt- und Sicherheitsvorschriften

Pflege und Wartung von Werkzeugen, Maschinen und
technischer Ausriistung

Dokumentation von Arbeitsablaufen sowie Erfassung
und Pflege technischer Berichte

Hardfacts

Lehrzeit: 3,5 Jahre

Lehrbeginn 2026: Das neue Lehrjahr startet am
01.09.2026.

Berufsschule: ca. 10 Wochen Berufsschule pro Lehrjahr
— Berufsschule Linz

Ausbildungsstandort: Schorfling am Attersee

Das bringst du mit

Erfolgreicher Pflichtschulabschluss

Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick
Logisches Denken und Selbststandigkeit
Zuverlassigkeit und Sorgfalt

Offene, freundliche Personlichkeit und Lernbereit-
schaft
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€77/ Prémien fiir gute Leistung

@ Entwicklungsmoglichkeiten

Top-Ausbildung in einem
starken Team

@ Lehrlingseinkommen lt. KV fiir Arbeiter des Metallgewerbes fiir das Jahr 2026:

1. Lehrjahr: € 1.000,00 | 2. Lehrjahr: € 1.148,75 | 3. Lehrjahr: € 1.493,38 | 4. Lehrjahr: € 2.000,00

Haben wir dein Interesse geweckt?

Wenn du eine neue Herausforderung in einem langjahrig am Markt tatigen und sich dynamisch entwickelnden Unterneh-
men suchst, dann freuen wir uns auf deine aussagefahige Bewerbung an:

NIBE GmbH - z.H. Mag. Ines Weigel - Gahberggasse 11 - 4861 Schorfling am Attersee - 07662/8963-55 - bewerbung@nibe.at



